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Ozet
Giris: Hekimler, hekimlik gorevini, iyi hekimlik uygulamalar1 baglaminda, hi¢bir ayirim gézetmeden,
mesleksel sorumluluklarini, etik ilkeleri ve insani degerleri on planda tutarak, hastalarin yararina
meslektaglari i¢in rol model olacak diizeyde gergeklestirir. Bu baglamda hekimlerin hiimanist ve
profesyonel degerler iizerine kurulu etik egitim almasi Onemlidir. Tipta etik egitimi igeriginin
belirlenmesine yonelik olarak ulusal ve uluslararasi diizeyde standart olusturma c¢aligmalari
bulunmaktadir. Kalite giivencesini saglamaya yonelik ¢aligmalarini siirdiiren Tip Egitimi Programlarini
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (TEPDAD) hekimin mesleki etik geligimi ile ilgili tip
fakiiltelerine standart olugturmustur. Bu ¢aligmada, tip egitiminde mezuniyet agamasina gelen hekim
adaylarinin “T1p Fakiiltesi Mezunlari igin Ulusal Yeterlikler Cercevesi” baglaminda kendi yeterlilikleri
konusunda goriislerinin belirlenmesi amaclanmigtir.
Gereg yontem: Bu arastirma kesitsel diizeyde planlanmustir. Arastirma evrenini Akdeniz Universitesi Tip
Fakiiltesi (AUTF) 2019-2020 egitim-6gretim doneminde mezuniyet asamasmda olan hekim adaylari
olusturmaktadir (n=240). Veri toplama formu iki kisimdan olusup, ilk kisimda sosyodemogratik bilgileri
sorgulayan maddeler bulunmaktadir. ikinci kisim aragtirmacilar tarafindan Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi
Ulusal Cekirdek Egitim Programi-2014 de yer alan “Tip fakiiltesi
Anahtar sézciikler: mezunundan  beklenen yeterlikler” maddelerinden yararlanilarak
Tup etigi, Etik egitimi, hazirlanmugtir.  Etikle iliskili oldugu diigiiniilen 24 madde c¢aligmada
Mezun yeterlikleri kullanilmis ve her madde igin katilimcilarin kendilerini degerlendirmeleri
icin besli likert skalasi hazirlanmigtir. Katilimcilar formlari gevrimici
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hazir gordiiklerini belirlemek icin yapilan ¢aligmamizda, katilimcilarin verdikleri puanlarmn yiiksek
ortalama ve ortanca degerlere sahip olmasi bu konuda kendilerini oldukga yeterli hissettiklerini
diisiindiirmektedir.

Abstract

Background: In the context of good medical practices, physicians perform their duty as a role model for
their colleagues for the benefit of patients, without any discrimination, by prioritizing professional
responsibilities, ethical principles and human values”. In this context, it is important for physicians to
receive ethical education based on humanistic and professional values. There are national and
international standard setting studies intended to determine the content of ethics education in medicine.
The Association for the Evaluation and Accreditation of Medical Education Programs, which continues
its efforts to ensure quality assurance, has set a standard for medical faculties related to the professional
ethical development of physicians.

This study aims to determine opinions of the candidate physicians who are at the graduation stage in
medical education on their own competencies against a list of competencies defined in "National
Competencies Framework for Medical School Graduates".

Methods: This is a cross-sectional study and the target population consists of the candidate physicians
who are at the graduation point in the 2019-2020 academic year of Akdeniz University Faculty of
Medicine (AUFM) (n=240). A digital data gathering form including two parts was used in the study. In
the first part, there were questions about sociodemographic characteristics of the participants. The second
part was prepared by the researchers on the basis of the competence list for medical school graduates
which is available in the “National Core Curriculum for Undergraduate Medical Education-2014".
Twenty-four items from the competence list were thought to relevant to ethical issues and used in the
study. For each of these 24 items, a five-item likert scale was prepared for the participants to rate
themselves on it. The participants filled out the forms online.

Results: The self-evaluation scores of the participants did not differ according to their sociodemographic
characteristics. Mean and median values for all items are around ‘4" on the five-point scale.
Conclusion: Self- evaluation scores of the participants on ethics related items of the competence list are
high which means that they find themselves well-equipped on ethical issues at the graduation point from

medical school.

GIRiS

Insan haklarindaki gelismeler saglik alaninda
deger sorunlarinin daha c¢ok ele alinmasina ve
hasta haklarina bakisin bu siiregten olumlu
yonde  etkilenmesine  neden  olmustur.
Uluslararast ve ulusal bildirgeler, i¢c mevzuat
calismalart hekimlere etik ve hukuki agidan ¢ok
boyutlu ytikiimliiliikler getirmektedir. Tip ve tip
teknolojisi alaninda yasanan yeni gelismeler tip
egitiminin mifredat calismalarinda ¢ok yonli
degisimleri de beraberinde getirmistir. Genetik
calismalar, organ bagisl, insan yasamini
uzatmaya yonelik tedaviler gibi tibbin 6zel
basliklari konunun yasal ve etik boyutlarinin da
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ayrintili olarak ele alinmasi gerekliligini ortaya
koymaktadir. Bu baglamda hekimler, 6zerklik,
mahremiyet ve gizlilik gibi tip etiginin temel
basliklart ve hasta haklari  konularinda
gliniimiizde daha egitimli ve duyarli olma
durumundadirlar(1).

Genel anlamda tip etigi egitiminin amaci,
hekimlere tip alaninda degerlerin 6nemli
oldugunu anlayabilme ve siiregleri uygun olarak
yonetebilme yeteneginin kazandirilmasidir(1).
Bu baglamda giinimiiz hekimlerinden hasta

haklarint  gozeten, mesleki kimlige sahip
profesyoneller olmast beklenmektedir.
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Hekimlerin hiimanist ve profesyonel degerler
tizerine kurulu etik egitimi almasi 6nemlidir.
Tipta etik egitimi iceriginin belirlenmesine
yonelik olarak ulusal ve uluslararasi diizeyde
standart olusturma, yontem bilgisi gelistirme
ayrica 6grenim ciktilar1 olusturmak icin yapilan
calismalar bulunmaktadir(2). Etik egitimi, son
otuz yilda tip egitiminin ayrilmaz bir pargasi
haline gelmistir. Baz1 Avrupa iilkelerinde egitim
alaninda mesleki formasyona verilen 6nemin
artmastyla etik egitimi mifredati {izerine
odaklanilmistir. T1p etigi egitimi tizerinde bircok
standardizasyon caligmalart olmasina ragmen
heniiz iizerinde uzlagilmig bir miifredat programi1
bulunmamaktadir(3).

Tipta etik egitiminde standartlarin olusturulmasi
icin egitim kurumlarma yonelik yol gosterici
nitelikte ulusal ve uluslararast ¢ok sayida
calisma bulunmaktadir.

Tip Etigi Egitiminde
Standardizasyon Caligmalart
Hasting Center etik merkezi tarafindan
yayinlanan “Ethics teaching in higher education”
adli raporda etik dgretimi igin etik konusundaki
herhangi bir dersin, en az bes genel hedefinin
olmasi gerektigi belirtilmektedir. Bu hedetler; 1)
Ahlaki hayal giiciini canlandirmak 1I) Etik
sorunlar1 tantyabilme becerisi kazandirmak I1IT)
Analitik becerileri gelistirmek 1V) Ahlaki bir
ylktmliilik duygusu uyandirmak V) Belirsizlik
ve uyusmazliga toleranst desteklemek seklinde
belirlenmistir. Bu hedeflerin etik egitimi igin
davranis degisikligini tanimladigi ancak deger
ve ahlak ogretiminin bagarisini belirlemede
hedeflerde belirtildigi gibi davranigsal dl¢timler
kullanilmasinin ~ uygun olmadigi  yoniinde
elestiriler bulunmaktadir(4).

Callahan, davranis degisiminin, etik 6gretimi
icin kabul edilebilir bir pedagojik amag
olmadigint ve etik egitiminin bireysel hatalar1
ve, etik ve hukuk agsindan yanlis davranislari
onleyecegi anlamina  gelmeyecegini
belirtmektedir(4). Ayni merkezde 1993 yilinda
etik egitimine yonelik amag¢ ve basliklar1 su
sekilde gilincellenmistir. I) Tip etigi ve biyoetigin

Uluslararasi

tarihi,
yontemleri,

II) Teorik temelleri ve ¢oziimleme
III) Biyoetik kapsam: icindeki
konular ve karsilastirmalt ¢oziimleme, 1V)
Saglik calisanlarinin yerlesik etik degerleri ile
ilgili konular, V) Biyoetigin kiiltiirel kapsam1 ve
yararlanilabilecek kaynaklar(5).

Diinya Hekimler Birligi’nin Madrid, ispanya ve
Giiney Afrika bildirgesinde, tip egitiminin,
ogrencilikten emeklilige kadar siiren bir
ogrenme siireci oldugu belirtilmektedir. Bildirge
tip ogrencilerine etik diistince ve davranig
standartlarin1  telkin  etmektedir(6). Diinya
Bilimler Akademisi(TWAS) ve Diinya Tabipler
Birligi (WMA) ve UNESCO is birligi ile
gergeklestirilen en onemli projelerden birisi de
Biyoetik ve Insan Haklar1 Deklarasyonu’'na
dayanan biyoetik alanindaki etik 6gretimi
konusunda temel bir miifredat onerisinin
gelistirilmesidir. Otuz ikinci UNESCO Genel
Konferansinda {iye devletler, tim bilimsel ve
mesleki egitimde etik 6gretim programlarinin
baglatilmast ve desteklenmesi gerektigini
belirtmis ve UNESCO Etik Egitim Programi
caligmalart 2004 yilinda baglatilmigtir. Etik
Ogretimi, bolgeler ve lkeler arasinda
farkliliklarin  korunmasii ve boélgelerle ilgili
ahlaki konulara dikkat edilmesini gerekli
kilmaktadir.  Etik  6gretimi  programlari
veritabani olusturmak ve 6gretim programlarini
tanimlamak i¢in standartlagtirilmis  formlar
gelistirilmigtir. Boylece her programim oz

incelenebilir ve c¢esitli programlar analiz
edilebilir ~ ve  karsilastirilabilir ~ noktaya
gelmistir(7).

Tipve Saglik Etik Egitiminde Ulusal Diizeyde
Standardizasyon Calismalari

Kalite  giivencesini  saglamaya  yonelik
caligmalarini siirdiiren Tip Egitimi Programlarini
Degerlendirme ve  Akreditasyon Dernegi
(TEPDAD) hekimin entelektiiel ve mesleki etik
gelisimi ile ilgili tip fakiiltelerine yiikuimliiliikler

getirmis ve standart olusturmustur. “Tip
fakiiltesinde ogrencinin  gereksinimlerini
karsilayacak bireysel ve sosyal olanaklar,
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firsatlar sunan akademik gelisimleri yani sira
mesleki  etik,  entelektiiel  gelisimlerini
saglayacak bir ogrenme iklimi gereklidir.”
ctimlesiyle mesleki etik egitiminin 6nemsenmesi
gerektigi vurgusu yapilmistir(8). 2014 yilinda
hazirlanan “Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi
Ulusal Cekirdek Egitim Program1”
(UCEP2014)°'nda ulusal yeterlikler cergevesi
kapsaminda profesyonellige yonelik egitim
iceriginde: Tip etigi, etik ve mesleki degerler ve
sorumluklar basligr altinda saglik profesyoneli
olan tip fakiiltesi mezunun tanimi ve yeterlilik
diizeyleri su sekilde belirlenmistir. T1p fakiiltesi
mezunu; “mesleksel deger ve ilkelerle, etik
degerleri  gozeterek, yasal diizenlemeler
cercevesinde, giincel ve kanita dayali bilgiler
1s1g1nda birey ve toplum odakli saglik hizmeti
sunar”. “Hekim bu profesyonel roliinii; etik
ilkeler ve klinik yeterlikler rehberliginde
gerceklestirir”. Yeterlilik diizeyi ise; “Hekimlik
gorevini, iyi hekimlik uygulamalart baglaminda,
higbir ~ ayimm  gozetmeden,  mesleksel
sorumluluklarini, etik ilkeleri ve insani degerleri
on planda tutarak, hastalarin  yararina
meslektaslart icin rol model olacak diizeyde
gerceklestirir” olarak tanimlanmigtir. Danigman
olarak Tip Fakiiltesi mezunu; egitim siirecinde
elde ettigi bilgi ve becerileri gerekli durumlarda
meslektaslari, saglik ¢alisanlari, hastalari, hasta
yakinlari, diger meslek gruplari ve toplumla
mesleki ve etik ilkeleri gozeterek
paylasabilmelidir. Iletisim agisindan mezun olan
hekimin “Her tiirlii iletisiminde mesleksel ve etik
normlara uygun davranma” yeterliliginde olmast
gerektigi belirtilmistir(9). “8. Tiurkiye Biyoetik
Dernegi (TBD) Saglik Bilimlerinde Etik Egitimi
Sempozyumu’nda, Tip Etigi Cekirdek Egitimi
Belirleme Calistay1” sonrast “Tip fakiiltesinden
mezun olan her hekimin aydin kimlige sahip
olmast gerektigi vurgusu yapilmis, tip etigi
egitimi ile amaglanan, iyi hekimligin olmazsa

olmazlart “hekimligin profesyonel ve etik
degerlerinin”  kisiye kazandirilmas: olarak
belirtilmistir. Meslek kimligi bilinci

kazandirilmis, iletisimde ve insan iliskilerinde

basarili, bilimsel ve teknik donanimi yaninda
meslek etigi agisindan da donanmis, toplumunun
saglik  sorunlarma  duyarli  bir  hekim
yetistirmenin tip fakiiltelerinin 6ncelikli hedefi
olmasi gerektigi vurgulanmistir(10). 8. TBD Tip
Etigi Cekirdek Egitimi Belirleme Calistay1

kazandirilmast amaglanan bilgi, beceri ve
tutumlar 15 bashk altinda toplanmis olup,
kullanilacak egitim materyali ve yontemi olarak
I) didaktik egitim, II) interaktif iletigim, III)
beceri istasyonlart, IV) filmler, V)oyunlastirma,
VI) simiile/standart hastalarla egitim,
VIl)kavram haritalari, VIII) anlatisal yéntemler,
IX) refleksiyon (6z ylizlesme) baslklar
onerilmistir. Ayrica “Tip Etigi egitimi ile
amaglanan, iyi hekimligin olmazsa olmazlari
arasinda tanimlanan, “hekimligin profesyonel ve
etik degerlerinin® kisiye kazandirilmasidir.
Meslek kimligi bilinci kazandirilmis, iletisimde
ve insan iliskilerinde basarili, bilimsel ve teknik
donanimi yaninda meslek etigi agisindan da
donanmig, toplumunun saglik sorunlarina
duyarlt bir hekim yetistirmek tip fakdltelerinin
oncelikli hedefi oldugu belirtilmistir’(10). Tip
egitiminde bilgi, tutum, beceri boyutunda
profesyonelligin gelisimine tip etigi egitimi
siirecindeki kazanimlarmm da katkis1 oldugu
diistiniilmektedir. Tip etigi egitimine déhil olan
egitimciler, tip uzmanlarinin gelisimindeki temel
rolleri adina genis bir vizyon olusturmak,
yaratict dustinceler gelistirmek icin  birlikte
caligmalidir. (11).

Literatiirde etik egitimi ile ilgili bilgi beceri ve
tutum gelistirmeye yonelik cesitli yontemler
onerilmektedir. Tip egitimi mufredatinda etik
konular ve tip etigi Ogretme ortaminin
gelistirilmesi konulart halen tartisiimaktadir(12).
Ogrenciler icin iyi gelistirilmis her miifredatta
oldugu gibi, tip egitimcilerinin de tip etigi
miifredatlarint = mevcut  etkinlik  agisindan
kanitlara dayandirma sorumlulugu
bulunmaktadir(12).

Tip Etigi egitiminin programlanmast ve
uygulanmast kadar kullanilan programlarin
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etkinliginin degerlendirilmesi de 6nemli olup,
literatiirde tip etigi egitim programlarinin
etkinligine  yonelik  arasgtirmalar  kisith
sayidadir(13,14). Tip etigi egitim miifredatinin
hasta bakimi, egitim ve arastirma alanlarinda
profesyonelligin 6n plana ¢ikmasi ve yasam

boyu sirdiiriilebilir profesyonellige
odaklanilacak sekilde gelistirilmesi
gerekmektedir(3).

Bu caligmanin amact; tip egitiminde mezuniyet
asamasina gelen hekim adaylarinin  “Tip
Fakiiltesi Mezunlart i¢in Ulusal Yeterlikler
Cergevesi” baglaminda kendi yeterlilikleri
konusundaki goriislerini belirlemektir.

GEREC ve YONTEM

Kesitsel diizeyde planlanmig bu aragtirmanin
evrenini Akdeniz Universitesi Tip Fakiltesi
(AUTF) 2019-2020 egitim-ogretim doneminde
mezuniyet asamasinda olan hekim adaylar
olusturmaktadir  (n=240). Evrenin tiimiine
ulagsmak hedeflenmis, o nedenle Orneklem
yontemi kullanilmamistir. Veri toplama formu
iki kisimdan olusup, ilk kisimda yas, cinsiyet,
geldikleri yer, ebeveyn egitim durumu, tip
fakiiltesini tercih nedeni gibi, tip meslegine olan
isteklilik ve ailede saglik calisani varligi gibi
sosyodemografik bilgileri sorgulayan 8 madde
bulunmaktadir. Ikinci kisim arastirmacilar
tarafindan Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal
Cekirdek Egitim Programi-2014 de yer alan “T1p
Fakiiltesi Mezunundan beklenen yeterlikler
maddelerinden yararlanilarak hazirlanmugtir.
Burada yedi rol (profesyonel, saglik savunucusu,
ekip tiyesi, danisman, lider-yonetici, bilim insan1
ve iletisimci) tizerinden listelenen 58 maddeden
etikle iliskili oldugu diistiniilen alt1 role ait 24
madde alinarak begli likert skalast tizerinde
degerlendirme yapmaya uygun hale getirilmistir
(tablo1-4). Calismaya katilan 6grencilerin tip
egitimi  stirecleri UCEP-2014  yeterlikleri
gozetilerek olusturulan tip egitimi programi
tizerinden gergeklestigi igin  ¢alismamizda
UCEP’in 2014 versiyonu kullanilmistir. Her bir
madde (1) kesinlikle katilmiyorum (2)

katilmryorum (3)kararsizim, (4) katiltyorum ve
(5) kesinlikle  katiliyorum  segeneklerini
icermektedir. Katilimeilardan, ilgili maddeyi
okuyup, tanimlanan yeterlik konusunda kendi
durumlarint goz 6ntine alarak her birine (1) ile
(5) arasinda bir puan vermesi istenmistir. Verilen
puan degerleri ylikseldik¢e katilimeinin o madde
ile ilgili kendini daha yeterli gordigu
anlasilmaktadir.  Veriler olusturulan dijital
formlar aracilign ile internet {izerinden
toplanmistir. Veri toplama formunu 136 hekim
aday1 yanitlamis olup katilim orani %56,6°dir.
Verilerin analizinde SPSS 20.0 versiyonu
kullanilmigtir. Tanimlayicr testler kullanilarak
her madde ile ilgili seceneklerin dagilimi,
ortalama ve ortanca degerler belirlenmistir.
Sosyodemogratik 6zelliklerle maddelere verilen
ortalama puanlarin iligkisini arastirmak i¢in
student-t testi ve One Way ANOVA testleri
kullanilmigtir.  Istatistiksel —anlamlilik
“p<0,05” degeri almmustir.

Aragtirmanin  Etik  Yonti: Aragtirmanin  Etik
Kurul izni Akdeniz Universitesi Klinik
Aragtirmalar  Etik  Kurulundan — alinmustir.
Toplant tarih ve karar no: 08.07.2020/528

igin

BULGULAR

Calisma grubunun ortalama yast 24,8 yil olup,
katilimcilarin %64 1 kadindi. Katilimeilarin
biiyiik cogunlugu fen-anadolu lisesi mezunu
olup (%90), il merkezlerinde ikamet etmektedir
(%75). Ebeveynlerin egitim durumuna gelince
anneler ilk, orta ve yiksek Ogrenim
seceneklerinde yaklasik esit dagilirken, babalar
agirlikli olarak yiiksek 6grenim mezunudur.
Katilimcilarin yaklasik %40’ min ailesinde en az
bir saglik calisani bulunmaktadir. Tip mesleginin
hayali oldugunu belirtilen katilimcilarin orani
¢alisma grubunun yaklagik 2/3’{ini
olusturmaktadir. Tip fakiiltesini tercih etme
nedenleri arasinda en ¢ok belirtilenler
“toplumsal sayginlik”, “insancillik”, “aile istegi”
ve “Universiteye giris sinavinda elde edilen
yliksek puan” yer almaktadir.

Katilimeilarin -~ kendilerini ne kadar yeterli
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hissettiklerine ~ dair  verdikleri  puanlarin
ortalamalari,  sosyodemografik  &zelliklerin
herhangi birisine gore  gore anlaml fark
gostermemistir.

“Profesyonel” ve “Bilim Insan1” rolleriyle ilgili
etik konularla iliskilendirilen yeterlikler, “Saglik
savunucusu ve damigman” rolleriyle ilgili etik
konularla iliskilendirilen yeterlikler,“Lider-
Yonetici” roliyle ilgili etik  konularla
iliskilendirilen yeterlikler, “letisimci” roliiyle
ilgili etik konularla iligkilendirilen yeterliklerin
her birinin analizi sonucunda tiim yeterliklerin
ortanca ve ortalama degerleri tablol-4 de
verilmistir.

TARTISMA
Tip fakiiltesinden mezuniyet asamasinda
bulunan katilimcilarin etikle

iliskilendirilebilecek  yeterlikler — konusunda

kendilerini ne derece hazir gordiklerini
belirlemek  icin  yapilan  ¢alismamizda,
katilimcilarin ~ verdikleri puanlarin  yiiksek

ortalama ve ortanca degerlere sahip olmasi bu
konuda kendilerini oldukga yeterli hissettiklerini
dustindiirmektedir.

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi (AUTF)’nde
etik egitimi baglaminda:

Birinci sinifta; “Bilim Tarihi”, “Bilim Felsefesi”
ve “Metodolojisi”, “Akilet Tip: Yunan-Roma-
iskenderiye”, “Tip Felsefesi”, “Bilimsel-
Deneysel Tip”, “Ge¢misten Giiniimiize Hekim
Hasta Iliskileri ve Mesleki Kimlik”, “Tipta
Bilimsel Yo6ntem ve Temel Bilimler”,“Koruyucu
Hekimlik”, “Klinik T1p: Tedavi-Rehabilite Edici
Hekimlik”, “Bilimdist Saglik
Uygulamalar1”,“Tip Tarihi Metodolojisi ve Tip
Tarihine Evrimsel Yaklasim”, “Tirk Islam
uygarliginda Tibbin  Evrimi”, “Cumbhuriyet
Déneminde Tibbin Gelisimi”, “Biiytsel Tip:
Misir-Mezopotamya Tibbr” ve “Biiytisel Tip:
Cin ve Hint T1ibb1 kuramsal dersleri,

Uciinci sinifta; “Saglhikla Ilgili Uluslararasi
Belgeler”, “Hekim Andi Metinleri”, “Hasta
Hekim Iliskileri, “Hekimlik Meslek Etigi
Kurallari”, “Meslek  Orgiitleri ve Etik

Bildirgeler”, “Tibbi Deontoloji Tiiziigi”, “Tip
Etigi ve Insan Haklar1”, “Saglik Hakk1 ve Hasta
Haklar1”®, “Saglik Politikalar1 ve Tip Etigi” ve
“Hekim Sorumlulugu” “Tip Etigi ile Ilgili
Kavramlar” ve “Tip Etigi Egitimi” dersleri
dordiincii sinifta; Tip Etiginde Temel Ilkeler, Tip
Etiginde Temel ilkeler, Tip Etiginde Temel
Yaklagimlar, Tip Etiginde Temel Yaklagimlar,
Klinik Uygulama Etigi, Konsiiltasyon Etigi, Etik
Kurullar, Hekim-Tibbi Endiistri Hiskisi, Tipta
Arastirma ve Yayin Etigi, Bilisim Teknolojileri
ve Gizlilik Ilkesi, Orselenebilir Gruplara
Yaklagim, Etik A¢idan Olagandisi Durumlar,
Kok Hiicre Uygulamalarinda Etik, Yardimct
Ureme Teknolojileri ve Etik, Etik Agidan
Abortus, Kadina Yonelik Siddette Hekim
Tutumu, Geriatri ve Etik Yagamin Sonuyla ilgili
Etik Sorunlar, Otanazi ve Etik, Organ
Aktarimlart ve Etik, Tip Etigi ve Calisma
Yagsami, Genetik Calismalarda Etik, Acil Tip ve
Etik, AIDS ve Etik basliklarda kuramsal dersler
bulunmaktadir.

Kuramsal ders bagliklar1 ve icerikleri yeterlikleri
destekler nitelikte olup, katilimcilarin etik
konularda kendilerini yeterli gormelerine
katkida bulunmus olabilir. Ilaveten, hekimlik
mesleginin uygulamasinda yiiksek éneme sahip
olan bazi konularin program igerisinde 6grenen
merkezli yaklagimlar benimsenerek islenmis
olmast da mezunlarin mezunlarin kendilerini
yeterli hissetmelerine katkida bulunmus olabilir.
Bu konular, “hasta ve hekim haklar1”,
“aydinlatilmig onam”, “malpraktis” olup, takim

calismasina dayali 0grenme yontemi
kullanilarak ele alinmigtir. Bu yontemde
ogrencilerin aldiklar egitimle ilgili

memnuniyetleri, akademik basarilar1 ve islenen
konularin akilda kalicihigmin yiiksek oldugu
bulunmustur(15).  Yine  fakiilte  egitim
programinda yer alan Ogrenen merkezli
yaklagimlardan birisi olan probleme dayali
Ogrenim senaryolarinda, iizerinde calisilan
olgular sadece biyolojik yoniiyle degil, ayni
zamanda sosyal ve etik boyutuyla da ele
alinmaktadir. Bu tiir etkinlikler de mezuniyet
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asamasindaki §grencilerimizin etik konularda
kendilerini yiiksek oranda yeterli gérmelerine
yardime1 olmus olabilir.

Etik dersleri ve etik konularin derslerde ele
alinmasi yaninda tip fakiiltesi 6grencilerinin tip
egitimi boyunca etik konularda goriis ve
davraniglarimt etkileyen bir ortiik programin
oldugu da bilinmektedir. Bazen, programda yer
alan derslerle etik konularda belli bir idealizm
diizeyine ulagan Ogrenciler, zamanla
karsilastiklar1 olumsuz 6rneklerden etkilenerek
bu diizeylerinde kayiplar yasayabilmektedir(16).
Bu olumsuz etkilenme siireci meslek hayatina
atildiktan sonra da siirebili. O nedenle
mezuniyet asamasinda olan hekim adaylarmin
kendilerini ne derece yeterli gordiiklerinden
ziyade meslek hayatina atilinca bu yeterlikleri ne
derece giinlik uygulamalarina yansittiklart
onemlidir. Gelecekte bu yonde calismalar
yapilarak daha kapsamli ve aciklayict bilgi
edinilmesi tarafimizdan onerilmektedir.
Calismamizin en o6nemli kisithligr 6rneklem
buytikliigii kisitindan kaynaklanan bulgularin
genellenebilirliginin - ¢ok  diisiik  olmasidur.
Sadece bir fakiilteden hedef grubun yarisi
civarinda bir katilimci sayisiyla elde edilen
verilerin genellenebilir oldugu diigiiniilemez.
ikinci onemli kisithlik ¢alismamizda nitel
verilerin yer almamasi olup, bu bulgularimizin
derinlemesine anlasilmasi ve yorumlanmasini
neredeyse olanaksiz kilmaktadir. ileride benzer
konulart ¢alisacak arastirmacilarin  ¢alisma
desenlerinde nitel veri toplamaya da yer
vermeleri tarafimizdan onerilmektedir.

SONUC ve ONERILER

Hekim adaylarinin  etik  konularla ilgili
kendilerinden beklenen yeterlikleri karsilama
durumlariyla ilgili  gortslerini  belirlemek
amactyla  yapilan caligmamizda, tim
katilimcilarin kendilerini yiiksek oranda yeterli
gordiikleri belirlenmistir. Biiyiik oranda
karsiladiklarini  diisiindiikleri bu yeterliklerin
ileride meslek yasamlarinda ne derece
uygulamaya aktarildiginin, daha fazla katilimet
iceren, cok merkezli ve derinlemesine bilgi
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Tablo 1: “Profesyonel” ve “Bilim insani” rolleriyle ilgili etik konularla iliskilendirilen yeterlikler

Yeterlik

Kesinlikle
katilmryorum (n)

Katilmiyorum

(n)

Kararsizim

(n)

Katiltyorum

()

Kesinlikle
katiliyorum(n)

Ortalama
*

Ortanca*

Hekimlik gorevini, iyi hekimlik
uygulamalar1 baglaminda, hi¢bir ayirim
gozetmeden, mesleksel sorumluluklarini,
etik ilkeleri ve insani degerleri 6n planda
tutarak, hastalar1 yararina meslektaslar1 igin
rol modeli olacak diizeyde gergeklestirebilir.

71

56

4,32

Mesleki uygulamalarinda, diiriist, sorumlu,
ozverili, saygihdir.

62

70

Mesleki uygulamalarinda karsilastig: etik
sorunlara uygun bigimde yanit verebilir.

17

73

42

Saglik sorunu olan meslektaslarina,
ihtiyaclarina uygun sekilde cevap verebilir.

65

62

Mesleki uygulamalarinda hasta haklari
konusundaki yasal ytikiimlilliklerini yerine
getirebilir

15

87

30

Yasalar ve saglik hizmeti sunumu uygulama
standartlar1 ¢cergevesinde hasta bilgilerinin
gizliligini koruyabilir

11

59

65

Hekimlerin ve diger saglik ¢alisanlarinin
haklarini ve yasal sorumluluklarini bilip
gozeterek, mesleki uygulamalari sirasinda bu
haklar1 ve yasal sorumluluklarini kullanabilir

23

65

41

Uygulamalarinda diger saglik personelinin
profesyonel olmayan davranislarini fark
edip, degerlendirip, uygun sekilde tepki
verebilir

31

62

28

Bilimi ve bilimsel yontemi etik kurallar
gergevesinde kullanarak yeni mesleksel bilgi
ve uygulamalarin olusturulmasina,
paylasiimasina, uygulanmasina ve
gelistirilmesine katkida bulunabilir

17

77

38

4,08

*Ortalama ve ortanca degerler elde edilirken kesinlikle katilmiyorum (1), katiltyorum (2), kararsizim (3), katiliyorum (4 ve kesinlikle katiltyorum (5) puan iizerinden

degerlendirilmistir.
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Tablo 2: “Saglik savunucusu ve danigman” rolleriyle ilgili etik konularla iliskilendirilen yeterlikler

Yeterlik Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim  Katiltyorum Kesinlikle Ortalama*  Ortanca*
katilmiyorum (n) (n) (n) (n) katiliyorum(n)

Saglik hizmetine ulagmakta firsat

esitliginin saglanmasi, esitsizlik ) ) 10 71 53 429 4

ve ayrimctligm dnlenmesini ’

savunur

Saglik hizmeti sunumunda birey

ve toplum yararina ¢aligma, 3 3 15 59 51 4,08 4

piyasalagsmanin 6niine gegme gibi
temel etik ilkeleri savunur

Hastalar ve aileleri ile diger
saglik ¢aliganlarina bilgi - 4 5 76 51 4,28 4
saglayarak yol gosterebilir

Saglik hizmet sunumunun

niteligini yiikseltmek tizere karar

vericileri, gereksinim ve degerleri - 5 9 91 31 4,09 4
gozeten, nitelikli 6nerilerle

destekleyebilir

Hastalar, hekimler ve diger saglik
calisanlarinin haklarini gézeten
hizmet sunumunu destekleyen
oneriler olusturabilir

3 3 17 86 27 3,96 4

*Ortalama ve ortanca degerler elde edilirken kesinlikle katilmiyorum (1), katiliyorum (2), kararsizim (3), katiliyorum (4 ve kesinlikle katiliyorum (5)
puan iizerinden degerlendirilmistir.
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Tablo 3: “Lider-Yonetici” roliiyle ilgili etik konularla iliskilendirilen yeterlikler

Yeterlik Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim  Katiliyorum Kesinlikle Ortalama* Ortanca*
katilmiyorum (n) (n) (n) (n) katiliyorum(n)

Meslegi ve caligma alan ile ilgili
politikalarm olusturulmasinda
onciiliik edebilir ve karar verme
siireglerinde yer alabilir

4 9 24 65 34 3,85 4

Is arkadaslarinin gelisimlerine

yonelik farkli ve giiglii yonlerini

ortaya koymalarina olanak 1 6 30 72 27 3,87 4
saglayabilir ve bu yonde

gelismelerini destekleyebilir

Kritik karar verme ve politika

olusturma siireglerinde bireysel ve

orgiitsel otonomiyi destekleyen 3 9 30 69 25 3,76 4
katilimei ve paylasimer bir liderlik

sergileyebilir

Yeni projelerin planlanmasinda,
olusturulmasinda etkin zaman,
insan giicii ve kaynak ydnetimini

yiiriitebilir, sonuglandirabilir ve 3 5 25 75 28 3.88 4
riinlerinin toplumsal faydaya

dontismesini saglayabilir

Hasta giivenliginin saglanmasinda

risk faktorlerini belirleyip ve | ) 16 g5 1 407 4

6lgebilir, risk analizlerine gore
karar verebilir

*Ortalama ve ortanca degerler elde edilirken kesinlikle katilmiyorum (1), katiliyyorum (2), kararsizim (3), katiliyorum (4 ve kesinlikle katiliyorum (5) puan
iizerinden degerlendirilmistir.
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Tablo 4: “Iletisimci” roliiyle ilgili etik konularla iliskilendirilen yeterlikler

Yeterlik Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim ~ Katiliyorum Kesinlikle Ortalama*  Ortanca*
katilmiyorum (n) (n) (n) (n) katiliyorum(n)

Cesitli yas gruplar1, farkl
sosyoekonomik diizey ve kiiltiirlerden

tiim hastalar, hasta yakinlari,

meslektaslar, diger saglik 2 4 15 80 35 4,04 4
profesyonelleri ve sosyal gevresi ile

uygun iletisim yollarini belirleyip ve

kullanabilir.

Mesleksel iletisiminde, gergekler,
olasiliklar ve varsayimlari ayirt edebilir,

dogruluk ve agikhig1 6nemseyen bir 2 2 6 87 39 4,17 4
tutum sergiler

Tletisim engelli bireyler ve 6zel

kosullarda (kotii haber, ajite bireyler, ) 1 44 4 5 3,65 A

mesleksel geri bildirim vb.) etkin
iletigimi saglayabilir

Hastalar, hasta yakinlari, meslektaglari,

diger saglik profesyonelleri ve

profesyonel bilgi kaynaklarindan

nitelikli bilgiyi edinebilir ve mesleksel - 3 16 84 33 4,08 4
deneyimi ile birlestirerek saglik

problemlerinin yonetimi igin

kullanabilir

Her tiirlii iletisiminde mesleksel ve etik

2 9 14 71 40 4,01 4
normlara uygun davranir

*Ortalama ve ortanca degerler elde edilirken kesinlikle katilmiyorum (1), katiliyorum (2),,kararsizim (3), katiliyorum (4 ve kesinlikle katiliyorum (5) puan
tizerinden degerlendirilmistir.

Tip Egitimi Duinyas1 / Eylul-Aralik 2020 / Say1 59 63



KAYNAKLAR

1.Musick DW. Teaching Medical ethics: A review
of the literature from North American Medical
schools with emphasis on education. Medicine,
Health Careand Philosophy. 1999; 2(3):239-54.

2.Civaner M, Sarikaya O, Balcioglu H. Uzmanlik
Egitiminde Tip Etigi. Medical Ethics in
Residency Training Anadolu Kardiyoloji Dergisi.
2009;9:132-8.

3.Carrese JA, Malek J, Watson K, Lehmann LS,
Green MJ, McCullough LB, et al. The essential
role of Medical Ethics education in achieving
professionalism the Romanell Report.Academic
Medicine. 2015;90(6):744-52.

4.EthicsTeaching in Higher Education. The-
Hastings Center Series in Ethics. EditedbyDaniel
Callahan and Sissela Bok. New Yorkand London.
New York 10706 Plenum Press.1980.

5.Thornton BC, Callahan D, Nelson JL. Bioethics
education. Hasting Center Report.1993;23(1):25-
9.

6.World Medical Association Declaration of
Rancho Mirage on Medical Education Adopted by
the 39th World Medical Assembly 2006;
https://www.wma.net/policies-post/
worldmedical-association-declaration-of-
ranchomirage-on-medical-education/28.05.2020
tarihinde erisilmistir.

7. Ethics Education Programme.
http://www.unesco.org/new/en/social-and-

human-sciences/themes/bioethics/ethics-
education- programme /26.05.2020 tarihinde

erisilmistir.

8.Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi standartlari

http://tepdad.org.tr 26.04.2020 tarihinde

erigilmistir.

9. Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek
Tip Egitimi Diinyasi1 / Eyliil-Aralik 2020 / Say1 59

Egitim  Programi-2014.  Ulusal
http://www.yok.gov.tr/documents/
10279/38058561/tip_fakultesi_cep.pdf.28.12.201
8 tarihinde erisilmistir. 26.12.2018 tarihinde
erigilmisgtir.

Cep-2014.

10. Tip Fakdlteleri Lisans Diizeyi Tip Etigi
Egitimi Cekirdek Egitimi Programu.
2013;www.biyoetik.org.tr/wp.../tip-fakiilteleri-
lisansdiizeyi-tip-etigi.docx28. 12.2018 tarihinde
erigilmistir.

11. Doukas DJ, Kirch DG, Brigham TP,
BarzanskyBM, Wear S, Carrese JA, et al
Transforming educational accountability
Medical Ethics and humanities education toward

in

professionalism. Academic Medicine.

2015;90(6):738-43.

12. de la Garza S, Phuoc V, Throneberry S,
Blumenthal-Barby J, Mc Cullough L, Coverdale
J.Teaching Medical ethics in graduate andunder
graduate Medical education: a systematicreview
of  effectiveness. = Academic  Psychiatry.
2017;41(4):520-5.

13. Campbell AV, Chin J, Voo T. How can
weknow that Ethics education produces
ethicaldoctors? Medical Teacher. 2007; 29:431-6.

14. Ilgili, O, Onan, A , Odabas1, O . (2019). Kétii
Haber Verme Becerisi Egitiminin SPIKES
Yaklagimi Isiginda Degerlendirilmesi . STED /
Stirekli Tip Egitimi Dergisi , 28 (6) , 410-417 .
DOI: 10.17942/sted.638228

15. Ozgonul L, Alimoglu MK. Comparison of
lecture and team-based learning in medical ethics
education. Nurs Ethics. 2019;26(3):903-913.

16. Alimoglu MK, Alparslan D, Daloglu M,
Mamakli S, Ozgonul L. Does clinical training
period support patient-centeredness perceptions
of medical students? Med Educ Online.
2019;24(1) ):16

64




