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Giris: Atilganlik kisinin kendi goriiglerini, tutumlarin hislerini, dogrularini,asir stkinti duymadan ve digerlerinin dogrularin
reddetmeden diiriist¢e anlatabilmektir. Atilganlik egitimi, kigiye ne istedigini sormayi, ¢esitli durumlarda bir tavir almayi ve bas-
kalarimin haklarina saygi duyarken isteklerini elde etmek i¢in belirli faaliyetlerde bulunmay 6gretir.

Yontem: Bu ¢calisma Hemgirelik yiiksekokulunda okuyan égrencilerin atilganlik diizeylerini belirlemek amactyla tamimlayict bir
sekilde yapilmistir. Arastirmanin orneklemini 309 6grenci olusturmustur.Veri toplama araci olarak Rathus Atilganlik Envante-

ri ve Gortisme Formu kullanilmuistir.

Bulgular: Arastirmada o6grencilerin % 66.3 ‘liniin atilgan oldugu saptanmigtir.

Anahtar Kelimeler: Atilganlik, hemsire égrenci

ABSTRACT

Assertiveness is the ability to honestly express your opinions, feelings, attitudes, and rights, without undue anxiety, in a way that

doesn't infringe on the rights of others. Assertivity education teaches people ask what they would like, assume an attitude in

various situations and getting particular actions when respecting othersa?™ rights.

Method: This study was realized as a descriptive research to determine assertivity of students in a nursing school . The sample

of the study consisted of 390 students. Rathus Assertivity Inventory and Interview Form were used as data collection tools.

Results: It was determined that 66.3% of students were assertive.

Key Words: Assertivity, nurse student.

GIRIS

Atilganlik, bireyin benligini, onurunu, haklarini, go-
riislerini, duygu ve diisiincelerini pasif kalmadan, sal-
dirgan da olmadan bilincli olarak korumasidir (Tim-
mis ve Mccabe 2005).Atilganlik, kiginin bagkalarinin
haklarint da dikkate alarak duygularini, gereksinimle-
rini ve diigiincelerini ifade etmesi ve kendi haklari
korumasidir (Buzlu 1999; Lin ve ark 2004; Tamg
1993a). Atilgan olma, kendini acikca ve sakince ifa-
de edebilme ve ayni zamanda “duyulma” demektir
(Tamg 1993b). Atillganhk egitimi ise, bireyin kisile-
raras iligkilerinde, kendi diigiince ve duygularini ken-
dine giivenli, fakat sosyal ortama uygun bir bigimde
ifade etmesini amaglar.(Buzlu 1999; Lin ve ark 2004;
Onyeizugbo 2003 Tamg 1993b). Atilganlik egitimi ki-
siye ne istedigini sormayi, cesitli durumlarda bir ta-
vir almayr ve bagkalarinin haklarma saygi duyarken

istediklerini elde etmek icin belirli faaliyetlerde bu-
lunmayr 6gretir (Lin ve ark 2004; Tamig 1993b).

Giiniimiizde hemsireler, kadinin yiizlerce yildan bu
yana siiriip gelen geleneksel roliine tepki vermekte ve
bu tepkilerini ya pasif veya saldirgan bi¢imde ortaya
koymaktadirlar. Ne saldirgan, ne de pasif olmaksizin
hakkina sahip cikabilen hemsire sayist fazla olmadi-
gindan, hemsirelerin hakkini koruyucu davranigt 6g-
renmeleri ve uygulamalart bir zorunluluk haline gel-
mistir (Ozcan 1996; Terakye 1998; Yilmaz 2005)

Hemsgireler, rolii geregi hastalarla, meslektaslariyla ve
diger saglik calisanlar1 ile etkilesim icindedir. Hem-
sireler iyi bir iletisim yetenegine sahip olduklarinda
rollerinin etkinligi artacaktir. Etkili iletisim kurabilme-
nin baglica tamamlayicilarindan biri de atilgan davra-
nabilmektir (Timmis ve Mccabe 2005). Gelecegin
hemsireleri olacak ogrencilerin, saglkli iliskiler kura-
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bilen, kendilerini kabul eden, ozgiiveni ve 6zsaygist
yliksek bireyler olarak yetismeleri, kuskusuz mesleki
bagar1 agisindan oldugu kadar, bireysel doyum acisin-
dan da onemlidir (Yilmaz 2000).

Saglikl insan iligkileri kurmada ve geligtirmede ken-
dimiz icin uygun olan duygu ve davraniglarimizi gos-
terebilmemiz olduk¢a onemlidir.Ciinkii bireyler kisisel
hakkma sahip c¢iktikca bagkalariyla iliskileri kolayla-
sir, duygulari, diisiinceleri ve davraniglart arasindaki
uygunluk artar ve birey davraniginin sorumlulugunu
daha kolay iistlenir. Bireyin bagkalarindan istekte bu-
lunabilmesi, istemedigi seylere hayir diyebilmesi, 6v-
giileri kabul etmesi, duygularini ifade etmesi kolayla-
sir, benlik saygist ve doyumu artar. (Terakye 1998,
Yilmaz 2005). Kendine deger veren, benlik saygisi
yliksek, kisilerarasi iliskilerinde atilgan davranig gos-
teren meslek iyeleri yetistirmek, hemgirelik egitimi-
nin amacglarindan biridir (Begley ve Glacken 2004;
Tamig 1993b; Timmis ve Mccabe 2005). Istenilen
diizeyde saglik hizmeti vermek ve bu hizmetten do-
yum saglamak ancak atilgan, 6z saygisi ve Ozgiiveni
yliksek hemsireler yetistirebilmekle —gerceklesebilir
(Batmaz ve ark 1999; Lin ve ark 2004).

Bu arastirma Hemsirelik Yiiksekokulunda okuyan &g-
rencilerinin atilganlhik diizeylerinin belirlenmesi ama-
ciyla planlanmig tanimlayici bir ¢alismadir.

YONTEM

2005/2006 Akademik ders yili I.Déneminde 1.U Flo-
rence Nightingale Hemsirelik Yiiksekokulu’nda oku-
yan 470 6grenci aragtirmanin evrenini olusturmustur.

Orneklemde tiim ogrencilere ulagilmak istenmis, an-
cak bazi ogrencilerin formlar1 eksik doldurmas: nede-
ni ile 309 oOgrencinin verileri degerlendirmeye alin-
mistir.

Arastirmada 6grencilerin demografik o6zelliklerinin be-
lirlemek icin 20 soruluk bir anket formu, 6grencile-
rin atilganlik diizeylerinin belirlemek igin Rathus
(1973) tarafindan gelistirilen Rathus Atilganlik Envan-
teri kullaniimigtir. Olcegin Amerika Birlesik Devlet-
lerinde Rathus ve Nevid (1977 ), Vall ve Mc Cul-
lagh (1977), Tiirkiye’de Voltan (1980) tarafindan ge-
cerlik giivenirlik caligmasi yapilmigtir. Ergen ve ye-
tigkinlere uygulanan envanter 30 maddeden olusmus-

tur. Alinan puanlar -90 ile +90 arasinda degismekte-
dir. Cekingenlige dogru uzanan ug¢ -90’a, atilganliga
dogru uzanan ug +90’a ulagmaktadir.
Secenekler -3 ile + 3 arasinda deZismekte-
dir.1,24,59,11,12,13,14,15,16,17,19,23,2426 ve 30.
maddeler -3 veya +3 olarak isaretlenmigse, puanlama-
da bu maddelerin degerleri tersine cevrilir. Eksi ve ar-
t1 puanlarin ayri ayrt toplanip, birbirinden cikarilmasi
envanterin toplam puanimni verir. Envanterden toplam
puan olarak +10’un altinda alanlar cekingen +10 ve
iistiinde alanlar ise atilgan olarak kabul edilir.

Verilerin Degerlendirilmesi:

Orneklemi olusturan ogrencilere ait verilerin toplan-
mast asamasinda iki Ogrenciden destek alinmugtir.
Arastirmadan elde edilen veriler SPSS programina
yiiklenmig, say1 ve ylizde, Kruskall Wallis ve Man
Witney U testleri kullanilarak degerlendirilmistir.

BULGULAR

Aragtirmaya katillan dgrencilerin demografik 6zellikle-
rine bakildiginda, tiimiiniin kiz (n=309, %100), ¢o-
gunlugunun; dogum yeri Marmara Bolgesi (n=94,

Tablo 1. Ogrencilerin Tanitict Ozellikleri

Demografik n %
ozellikler

Kiz 309 100
Erkek - -
Dogum yeri

Marmara 94 304
Ege 32 10.4
Karadeniz 32 10.4
icAnadolu 49 159
Giineydogu 22 7.1
Dogu Anadolu 45 14.6
Akdeniz 22 7.1
Yurtdist 13 4.2
Yasaminin biiyiik kismini gecirdigi yer

Koy 30 9.7
[lge 165 534
Sehir 50 16.2
Biiyiiksehir 64 20.7
Mezun Lise

SML 56 18.1
Anadolu Lisesi 62 20.1
Devlet lisesi 167 54
Diger 24 7.8
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%30.4), devlet lisesi mezunu (n=167, % 54), 2. si-
nif (n=93, % 30.1), yasammin biiyiik bolimiinii ge-
cirdigi yer ilge (n=165, %53.4) oldugu goriilmiistiir.

Ogrencilerin aile ozelliklerine bakildiginda; ¢ogunlu-
Tablo 1.1 Ogrencilerin Aile Ozellikleri

Aile tipi n %0
Cekirdek aile 210 68
Genis aile 99 32
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gunun aile tipi cekirdek aile (n=210, %68), annesi
sag (n=296, %95.8), babasi sag (n=294, %95.1), ilk
cocuk (n=128, %41.4), annenin egitim diizeyi ortao-
kul (n=203, % 65.7) , babanmn egitim diizeyi ortao-
kul (n=184, % 59.5), babasi calistyor (n=184, %
59.5), ailede alinan kararlarda s6z sahibi (n=188,

%60.8) olanlar olarak belirlenmistir.

Tablo 1.2 Ogrencilerin Davranig Ozellikleri

[Annenin hayatta
olma durumu

Kendisini davranis bicimi n %
olarak tanimlamasi

Ailede alinan
kararlarda soz
sahibi olma

durumu

Evet 188 60.8
Hay1r 36 11.7
Bazen 85 275
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Evet 296 95.8 Cekingen 81 26.2
Hayr 13 42 Girigken 212 68.6
Babanin hayatta

Saldirgan 16 52
olma durumu
Evet 294 95.1 Kendini ifadede giicliikk
Hay1r 15 49 cekme durumu
Kacinci cocuk Evet 37 12
pldugu Hayr 197 638
[k cocuk 128 414
Ortanca ¢ocuk 100 324 Bazen 75 243
Son_gocuk 81 26.2 Kars cins arkadasa sahip
Annenin egitim

olma durumu
durumu Evet 251 812
[k 42 13.6
Ortaokul 203 65.7 Hayir S8 188
Lise 37 12 Kendini dinleyici olarak
Yiiksekokul 27 8.7 tanmimlamasi
Babanin egitim fyi bir dinleyici 237 76.7
durumu Orta bir dinleyici 72 243
Ik 31 10
Ortaokul 184 395 Kendini empatik algilamal
Lise 61 19.7 durumu
Y iiksekokul 33 10.7 Evet 221 715
Babanin calisma

Hayir 12 39
durumu
Evet 184 595 Bazen 76 24.6
Hay1r 35 11.3 B
Diger/ Arada 90 20.1 Ogrencilerin davranis 6zelliklerine bakildiginda; co-
sirada_galistyor gunlugunun kendini girisken olarak tamimlayan (n=

212, % 68.6), kendini ifade etmede giicliik yasama-
yan (n=197, % 63.8), karsi cins arkadasi olan
(n=251, %81.2), kendini iyi bir dinleyici olarak ta-
nimlayan (n=237, %76.7) ve kendini empatik olarak
tanimlayanlar (n= 221, %71.5) oldugu goriilmiigtiir.
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Tablo 2. Ogrencilerin Atilganlik Diizeyleri

Atilganhk Diizeyi n %0

Cekingen 104 33.7
Atilgan 205 66.3
Toplam 309 100

Tablo 2’ de o&grencilerin ¢ogunlugunun (n=205,%
66.3) atilgan, (n=104, %33.7) sinin ise cekingen ol-
dugu bulunmugtur. Batmaz ve arkadaglarmimn (1999)
yilinda yapti§1 caligmada, &grencilerin %79.2’sinin gi-
risken, %?20’sinin ise cekingen oldugu goriilmiistiir.
Yine Ayaz’in (2002) calismasinda, grubun ¢ogunlu-
gunun atilgan ortalamasma yakin oldugu bulunmustur.
Timmis ve Mccabe (2005) ise ¢aligmasinda hastane-
de caligan hemsirelerin ¢ogunlugunun cekingen dav-
randigmni bulmusgtur. Suziki ve ark (2006) ve arkadas-
lar1 yeni ise baslayan hemsireler iizerinde yaptigi ca-
ligmada atilganlik puanmin diisiik olmasimin tiikenmis-

lik seviyesini arttirdigini bulmuslardir.

Begley ve Glacken (2004) caligmasinda, verilen atil-
ganlik egitiminin, hemsire 6grencilerinin atilganlik dii-
zeyini yiikselttigini belirtmiglerdir. Yine Lin ve ark
(2004) de caligmasinda, tip ve hemgsirelik Ogrencile-
rinde ozellikle 6z saygisi ve atilganlik diizeyi diisiik
olan &grencilere verilen egitim sonrasi atilganlik dii-
zeyi ve benlik saygisinin onemli dlgiide arttifimi be-
lirtmistir. Bal’in (2003) caligmasinda ise, hastanede
caligan hemgire grubunda atilganlik puani diisiik bu-
lunmusg olup, hemsirelerin benlik saygilarinin ve atil-
ganlik becerilerinin gelistirilmesi icin, egitim donem-
lerinden baglayarak mesleki yagamlarinda da bu egi-

timlerin verilmesini Onerebiliriz (Buzlu 2006).

Ogrencileri yas ortalamasi x=19.87 olup (min=17,
max=24), yas ile atilganlik diizeyleri arasinda anlam-
It bir iligki bulunmamugtir. Okulu tercih siralamasi ise
x'=5.05 (min=1, max=18) olarak bulunmus olup, ter-
cih siwralamasi ile atilganlik diizeyi arasinda negatif
anlaml bir iligki bulunmugtur (r= -2.16, p=0.000).

Aragtirmada Rathus Atilganlik Olgegi Alpha degeri:
0.89 olarak bulunmustur.

Calismada Ogrencilerin yas ortalamas: ile atilganlik
puanlart arasinda anlamli bir ilisgki bulunmamistir
(r=0.001, p=0.99). Bal’mn (2003) calismasinda yas ile

atilganlik diizeyi arasinda anlamli fark bulunmustur.
Ayaz’in (2002) calismasinda da yas ile atilganlik pua-
nt arasinda anlamli bir fark bulunmustur. Yilmaz’in
(2005) caligmasinda, yas ile atilganlik puan ortalama-
s1 arasinda anlamli bir fark goriilmemigtir. Onyeizug-
bo (2003) caligmasinda, geng erkeklerin atilganlik pu-
anmin, gen¢ kadinlara gore yiiksek; yash kadinlarin
da yash erkeklere gore atilganlik puaninin yiiksek ol-
dugunu bulmugtur. Bu bilgilere gore yas biiyiikligii-
niin kazanilmig tecriibe olarak atilganhik diizeyini yiik-
selttigi ve ozgiiveni olumlu etkiledigini sdyleyebiliriz.
Tercih sirast ile atilganlik diizeyi arasinda negatif an-
lamli bir iligki bulunmugtur. Yani tercih siralamasi
artttkca  atilganlik  puani  diigmigtiir  (r=-0.216,
p=0,000). Bu durum o6grencilerin istediklerinin farkin-
da oluslartyla iligkilendirilebilir.

Tablo 3. Aulganlik Diizeyleri ile Demografik
Ozellikleri Arasindaki Tligki(A)

Demografik Ozellikler n X |Zmwu| p
Karsi Cins Arkadasi Olma|
Evet 251 |171.6
-6.65 10.00
Hay1r 58 |85.06
Aile Tipi
Cekirdek Aile 210 |123.97
-8.946/0.000]
Genis Aile 99 1220.83
[Annenin Hayatta Olma
[Durumu
Evet 296 |151.55
3.256(0.001
Hayir 13 |233.50
Babanin Hayatta Olma
Durumu
Evet 294 | 155
0.77610.437
Hay1r 15 89
Kendini dinleyici olarak
algilama durumu
[yi bir dinleyici 237 |174.23
Orta bir dinleyici 72 191.71 6-90510.000
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Karst cins arkadagi olanlarin atilganlik puaninin, ol-
mayanlara gore istatistiksel olarak anlamli derecede
yiksek oldugu belirlenmistir (Zmwu= -6,65,
p=0,0001).Y1lmaz’in (2000) ve Batmaz ve arkadas-
larinin (1999)’1n calismasinda da benzer sonuglar el-
de edilmigtir. Bu durumu ait olma ve sevgi gerek-
sinimi doyumunun 6z giiveni ve kendini ifade bi-
cimini olumlu yonde etkilemesi seklinde degerlen-
direbiliriz. Benzer sekilde kendilik algis1 yiiksek
olan ogrencilerin arkadasglik kurma ve duygularmi
ifade etmede daha iyi olduklarmi soyleyebiliriz.

Genis ailede yasayanlarin atilganlik diizeyi, ¢ekirdek
ailede yasayanlara gore istatistiksel olarak anlaml
derecede yiiksek bulunmustur (Zmwu=-8. 946,
p=0.000).Y1lmaz’in (2000) caligmasinda ise, atilgan-
lik puanmi ¢ekirdek ailede yasayanlarda daha yiiksek
bulunmugtur. Kahirman’m (2005) yaptigi calismada
da benlik saygisi genis ailede yasayanlarda yiiksek
bulunurken, atilganlik puan ortalamalart da cekirdek
aileye sahip olanlarda daha yiiksek bulunmustur. Bu
durumu aile tipinin atillganlik ile direk baglantisinin
olamayabilecegi, ancak ailede s6z sahibi olma du-
rumu ile baglantis1 olabilecegi seklinde yorumlaya-
biliriz. Annesi hayatta olmayanlarin atilganlik diize-
yi hayatta olanlara gore daha yiiksek bulunmustur
(Zmwu= -3.256, p=0.001). Babas: hayatta olanlarin
atilganlik diizeyi hayatta olmayanlara gore daha
yiiksek olup aralarindaki fark istatistiksel olarak an-
lamli bulunmamistir (Zmwu= -0.776, p=0.437).

Annesini kaybetmis 6grencilerde atilganlik puan or-
talamasinin yiiksek bulunmasi, bu o6grencilerin ya-
samda daha fazla sorumluluk almalar1 ve bunun pa-
ralelinde kendilerini uygun ifade ettiklerini diisiin-
diirmektedir. Kendini iyi bir dinleyici olarak tanim-
layanlarin atilganlik diizeyi digerlerine gore istatis-
tiksel olarak anlamli derecede yiiksek bulunmugtur
(Zmwu= -6.905, p=0.000). Etkili dinleme, iletisimin
saglikli olabilmesi icin en temel Ozelliklerdendir
(Dokmen 1994). Atilgan davranigin dgelerinden bi-
ri de iyi bir dinleyici olmadir (Begley ve Glacken
2004; Buzlu 1999; Lin ve ark 2004; Tamg 1993b).
Bu bulgu 6grencilerin kendinin farkinda olma duru-
mu ile de aciklanabilir.
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Tablo 3.1 Atilganlik Diizeyleri ile Demografik
Ozellikleri Arasindaki Tliski (B)

Demografik Ozellikler n X |Zmwu| p

Kacinci cocuk oldugu

ik 128 [121.89}42.34 [0.000
Orta 100 [198.96

Son 81 [153.05

Annenin egitim durumu

i1k 42 123.45| 7.7210.02
Ortaokul 203 149.79

Lise 8371|116.51

Babanin egitim durumu

i1k 31 [110.68 [9.47 [0.009
Ortaokul 184 [148.65

Lise 61 [122.01

[Babanin calisma durumu

Evet 184 |155.99 [0.104/0.94
Hay1r 35 [150.77

Diger 90 |[154.62

Mezun oldugu lise

SML 56 [115.0 159.52{0.000
[Anadolu Lisesi 62 186.27

Devlet Lisesi 167 |173.45

Ailede alinan kararlarda soz
|sahibi olma durumu

Evet 188 [134.72 [108.24 10.000
Hay1r 36 |73.35
Bazen 85 [234.44

Kendini algilama durumlar:

Cekingen 81 [79.33 [81.05 [0.000
Girisken 212 |183.76
Saldirgan 16 |157.00

|Kendini ifadede giicliikk
yasama durumlari

Evet 37 190.49 [72.72 10.000
Hay1r 197 |187.40

Bazen 75 |101.73

endini empatik algilama

durumu

Evet 221 (178.78 [59.05 0.000
Hay1r 12 5117

Bazen 76 (102.25
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Atilganlik diizeyi ile ogrencilerin kaginct ¢ocuk
olduklar1 arasinda anlamli bir iligki bulunmugtur
(KWT=42.34, p=0.000). ilk cocuk olanlarm or-
tanca olanlara ve son ¢ocuk olanlara gore atil-
ganlik puani daha yiiksek bulunmugstur. Bu bul-
gu, ayni aile cevresinde biiyiiyen cocuklarm tek
ve cok kardesli olmalarinin yani sira, dogum si-
ralar1 bakimindan da ana babalarmin ve yakinla-
rinin farkli tutumlanyla karsi karsiya kalmalar
durumu ile agiklanabilir.Biiyiik cocuk olmanin
daha fazla sorumluluk yiikledigi ve sorularla ba-
sa c¢cikmada daha atilgan davranmalar gerektigi
de sdylenebilir.

Annenin egitim diizeyi ile atilganlik puani ara-
sinda anlamli bir iligki vardir. (KWT =7.7,
p=0.02) Annesi ortaokul mezunu olanlarin atil-
ganlik puani, ilkokul ve lise mezunu olanlara go-
re daha yiiksek bulunmustur. Babanin egitim dii-
zeyi ile atilganlik puani arasinda anlamli bir ilig-
ki bulunmustur. (KWT =9.47, p=0.009) Babasi
ortaokul mezunu olanlarin atilganlik puani diger-
lerine gore daha yiiksek bulunmustur. Kahir-
man’in (2005) calismasinda annesi liniversite me-
zunu olanlarin benlik saygist ve atilganlik puan
ortalamalar1 yliksek bulunmus ancak aralarindaki
fark anlamli bulunmamistir. Ayni caligmada ba-
banm egitim durumu ile atilganlik puani arasin-
da da anlamli bir iligki bulunmamistir. Cesitli
aragtirmalarda (Bal 2003; Sever ve ark 1993;
Yilmaz 2000) anne babanin egitim durumu ile
atilganlik puani ve benlik saygist arasinda bir
fark bulunmamustir.

Atillganlik diizeyi ile babanin calisma durumuna
bakildiginda; babasi calistyor olanlarin olmayan-
lara gore atilganlik puani daha yiiksek bulunmusg
olup, aralarindaki fark istatistiksel olarak anlamli
bulunmamigstir (KWT =0.104, p=0.94). Baba ile
iligkilerin olumlu olmasinin, gengte miicadele ve
iyimserlik giiciinii arttiric1 yonde etkisi olabilece-
§i ve babanin ¢alisma durumunun maddi sikinti-
y1 azaltip bireyin iyi hissetmesini, dolayisiyla

Atilganlik puani ile mezun olduklart okul arasin-

da (KWT = 59.525, p=0.000) anlamli bir iligki
bulunmugtur (KWT = 59.525, p=0.000). Devlet
lisesi mezunlarmin saglik meslek lisesi mezunla-
r1, Anadolu lisesi ve diger lisele mezunlarina
gore atilganlik puani yiiksek bulunmugtur. 2. si-
nifta okuyan ogrencilerin atilganlik puani diger
smiftakilere gore yiiksek bulunmug olup, aralarin-
da anlaml bir iligki goriilmemistir (KWT =4.85,
p=0.18)

Atilganlik puani ile 6grencilerin aile igerisinde
sO0z sahibi olma durumlari arasinda anlamli bir
iliski bulunmustur (KWT = 108.249, p=0.000)
Ailede soz sahibi olanlarin olmayanlara gore ve
bazen s6z sahibi olanlara gore atilganlik puani
daha yiiksek bulunmusgtur.Bu bulgu, kendini uy-
gun sekilde ifade etme becerilerinin ailede basla-
yarak Ogrenilmesi gerektigi diisiincesi ile destek-
lenebilir.

Ogrencilerin kendilerini ¢ekingen, girisken ve sal-
dirgan olarak algilamalar1 ile atilganlik puanlari
arasinda (KWT = 81.052, p=0.000) anlamlt bir
iliski bulunmugtur. Girigken oldugunu diisiinen
ogrencilerin, ¢ekingen oldugunu diisiinen 6grenci-
lere gore atilganlik puani daha yiiksek bulunmusg-
tur.

Ogrencilerin atilganlik puanlari ile kendilerini ifa-
de etmede giigliik yasama durumlar1 arasinda an-
lamhi bir iliski vardir (KWT =72.72, p= 0.0009).
Kendisini rahatlikla ifade ettigini diistinen 6gren-
cilerin atilganlik puani, kendilerini ifade edeme-
diklerini diisinen ogrencilere ve kendini bazen
ifade edebildigini diisiinen Ogrencilere gore daha
yiiksek bulunmugtur. Kutlu ve arkadaglari (1997)
caligmalarinda duygularini ifade etmekte giicliik
cekmeyen Ogrencilerin Atilganlik Envanteri Puan
Ortalamalarmin daha yiiksek oldugunu bulmuglar-
dir. Yine Yilmaz (2000)’in calismasinda da ben-
zer sonu¢ elde edilmesi calisma bulgularini des-
teklemektedir.

Empati kurdugunu diisiinen 6grencilerin atilganlik
puani, empati kuramadigini diigiinenlere gore ve
bazen empati kurdugunu diisiinenlere gore daha
yiiksek bulunmugstur (KWT= 59.05, p=0.000) Ki-
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sinin kendisini karsisindaki kisinin yerine koya-
rak olaylara onun bakis acist ile bakmasi, o ki-
sinin duygu ve diisiincelerini dogru olarak anla-
masi, hissetmesi ve bu durumu ona iletmesi sii-
recine empati denir (Dokmen 1994). Karsimizda-
ki insanlara yliziimiizii/ bedenimizi kullanarak ve
sozlii olarak onu anladigimizi ifade ederek em-
patik tepki verebiliriz. Empati kurabilme ve gi-
rigken olabilme Kkisileraras1 iligkileri kolaylastirict
iki onemli unsurdur. Caligmada empati kurdugu-
nu diistinen 6grencilerin atilganlik puanmin yiik-
sek olmasi, bu 6grencilerin kendilerinin farkinda-
lik durumunun iyi oldugu seklinde degerlendiri-
lebilir.

SONUC VE ONERILER

Bu aragtirmada grubun ¢ogunlugunun atilgan dav-
ranis Ozelligi gosterdigi bulunmustur.

Bu sonuc¢ dogrultusunda;

e Hemsgirelik 6grencilerinin egitiminde, ozellikle
kendini uygun sekilde ifade etmede sorun yasa-
yan ogrenciler i¢in atilgan davranmayi etkileyen
faktorler 1s1¢inda Ogrencilerin danigmanlart tara-
findan degerlendirilmesini ve gereksinimi olan
Ogrencilerin iletisim becerilerini gelistirmeye yo-
nelik ders programlarmin hazirlanmasini

e Egitim sisteminin 6grencinin kendisini agik ve
diiriist olarak ifade edecek sekilde diizenlenmesini

e Calisma ortaminda da bu tiir etkinliklerin de-
vamint Onerebiliriz.
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